UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Colegio Experimental Paraguay — Brasil

Ny 4 Somos una institucién educativa dedicada a la formacion integral del alumnado, aplicando enfogues
MISION curriculares actualizados y promoviendo la idoneidad, coherencia, respeto y compromiso, brindando
a la vez espacio calificado para la practica pedagdagica a los estudiantes de la Facultad de Filosofia.

CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL DE PERSONAL PERMANENTE N° 3/2018 —
SEGUNDA CONVOCATORIA

Se llama a Concurso Interno Institucional para Seleccidon de Personal Permanente, para ascenso:

EVALUADOR EDUCACIONAL

Dependencia: Departamento Pedagogico.

Cargo: Profesor

Namero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: g. 2.762.100 (Dos millones setecientos sesenta y dos mil cien)

Inicio y fin de postulaciéon: 28 de febrero al 04 de marzo de 2018.

Carga Horaria: 25 horas semanales, Dias: de lunes a viernes de 12:50 a 17:50 horas.
Funcion: Evaluador Educacional.

Supervisado por: Jefe de Departamento Pedagdgico.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:
Tener nacionalidad paraguaya.
Contar con treinta (30) afios de edad como minimo. (no excluyente)
Poseer idoneidad y capacidad, necesaria para el ejercicio del cargo.
Estar en pleno goce de los derechos civiles y politicos.
No registrar antecedentes de mal desempefio de la funcién publica.
Instruccion basica necesaria:
f.1. Titulo de grado en Ciencias de la Educacion o pedagogia, o;
f.2. Especialista en Evaluacion Educacional.
g. Experiencia necesaria.
g.1. Por lo menos tres (3) afios de experiencia demostrada en funciones similares.
h. Responsabilidad implicita.
> Reconocida solvencia moral.
» Buena predisposicion para el trabajo en equipo.
i. Poseer I\_@tricula Docente.

~P 0T

DOCUMENTOS
« Fotocopia autenticada por escribania publica de cédula de identidad civil vigente.
o Certificado original de antecedentes judiciales.
o Certificado original de antecedentes policiales.
e  Curriculum Vitae con una (1) foto tipo carné.
o Fotocopia de certificados, y/o Titulos obtenidos (visados y autenticados)
Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores.
Constancia de antecedentes y desempefio laborales.
o Declaracion jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber sido
beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a excepcion de
la docencia y la investigacion cientifica.

OBSERVACION: Para mas informes, acercarse a la Unidad de Talento Humano del Colegio Experimental Paraguay —
Brasil 0 a los teléfonos 021 423315/423320.

Presentar las carpetas con todos los documentos en la Unidad de Talento Humano el dia lunes 05 de marzo del 2018; de
08:00 a 12:00 horas.
Z %

. Emiliano amirez Mencia

Director General

Asuncion, 27 de febrero del 2018.
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