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CONCURSO EXTERNO PUBLICO DE OPOS‘ICIC')N DE PERSONAL PERMANENTE N©° 27/2026 -
TECNICO III.

Se llama a Concurso Externo para seleccion de personal permanente, para cubrir el puesto vacante de:

TECNICO III

Dependencia: Direccion de Administracion y Finanzas.

Cargo: Técnico 11T

Funcion: Auxiliar de Direccién de Administracién y Finanzas.

Supervisado por: Directora de Administracion y Finanzas.

Nimero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: Gs. 4.523.000 (guaranies cuatro millones quinientos veintitrés mil).
Publicacion del llamado: 17 al 26 de abril de 2026.

Carga Horaria: 30 horas semanales, lunes a viernes de 07:00 a 13:00 horas.
Vigencia: A partir del 1 de mayo de 2026.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:

a) Tener nacionalidad paraguaya.

b) Estar cursando los primeros afios de la carrera universitaria o contar con titulo de Técnico Superior.

c) Manejo basico de programas informaticos (planillas electrénicas y procesadores de textos).

d) Buena reputacion.

e) Aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

f) Experiencia minima de 2 (dos) afios en drea de contrataciones publicas. (Excluyente)

g) Conocimiento Ley N°® 7021/22 de Suministros y Contrataciones Publicas, Sistema SICP, Elaboracién
de pliegos y especificaciones técnicas, procesos administrativos publicos, presupuesto y planificacion.

DOCUMENTACION DE RESPALDO

o Fotocopia, autenticada por Escribania Publica, de la Cédula de Identidad Civil vigente (Excluyente).
Curriculum vitae actualizado con una (1) foto tipo carné (Excluyente).
Fotocopia de Certificados y/o Titulos obtenidos, autenticados por Escribania Piblica (Excluyente).
Fotocopias de cursos de capacitacion en manejo de valores, vinculados al perfil requerido.
Declaracion Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no
haber sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen
Jubilatorio, a excepcion de la docencia y la investigacion cientifica (Excluyente).

« Certificados o constancias que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores

segun perfil requerido.

Los documentos deberan ser presentados foliados y firmados.

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO
o Certificado original de antecedentes judiciales.
o Certificado original de antecedentes policiales.

OBSERVACION: Para mas informes, al correo | v Departamento de Talento Humano del
Colegio Experimental Paraguay — Brasil o al telefono 021 338 95 18 interno 126.

Presentar los documentos en formato impreso el dia lunes 27 de abril de 2026; de 09:00 a 12:00 horas.
Prueba de conocimiento, Test Psicométrico y entrewv rtes 28 de abril de 2026 a las 08:00 horas.

Asuncion, 17 de abril del 2026.

r. Roberto Machuca Ocampos
Director General
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