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CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL DE PERSONAL PERMANENTE N° 19/2025 — PROFESIONAL II -
PROMOCION.

Se llama a concurso interno institucional para seleccién de personal permanente, para cubrir el puesto vacante de:

PROFESIONAL II

Dependencia: Direccién de Administracion y Finanzas.

Cargo: Profesional 11

Funcion: Asistente de la Direccién de Administracién y Finanzas.

Supervisado por: Directora de Administracion y Finanzas.

Numero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: Gs. 5.374.490 (guaranies cinco millones trescientos setenta y cuatro mil
cuatrocientos noventa).

Inicio y fin de postulacion: 22 al 28 de octubre de 2025.

Carga Horaria: 30 horas semanales, lunes a viernes de 07:00 a 13:00 horas.

Vigencia: A partir del 1 de noviembre de 2025.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:
a) Tener nacionalidad paraguaya.
b) Titulo universitario de grado de Universidad —Nacional o extranjera- reconocida y habilitada por autoridad
competente, de conformidad a la legislacion vigente en la materia.
¢) Experiencia Profesional minima de diez (10) afios o antigiiedad de cinco (5) afios en la UNA.
d) Solvencia profesional.
e) Buena reputacion.
f) Aptitud para desempefarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.
g) Tener al menos cuatro (4) afios de permanencia en el puesto actual.

DOCUMENTACION DE RESPALDO
 Fotocopia, autenticada por Escribania Piblica, de la Cédula de Identidad Civil vigente (Excluyente).
Curriculum vitae actualizado con una (1) foto tipo carné (Excluyente).
Fotocopia de Certificados y/o Titulos obtenidos, autenticados por Escribania Piblica (Excluyente).
Fotocopias de seminarios, talleres o cursos de capacitacion realizados, vinculados al perfil requerido.
Certificados o constancias que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores segln
perfil requerido.
e Declaracion Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber
sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a
excepcion de la docencia y la investigacion cientifica (Excluyente).

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO
o Certificado original de antecedentes judiciales.
o Certificado original de antecedentes policiales.

OBSERVACION: Aquellos postulantes cuya educacion formal verificada sea inferior o superior a la estrictamente
requerida en el perfil del cargo, quedaran excluidas en atencién al criterio de sub o sobrevaloracién de los requisitos
del puesto en los concursos publicos.

Para mas informes, al correo rrhh@cepb.una.py Departamento de Talento Humano del Colegio Experimental
Paraguay — Brasil o al teléfono 021 423320, interno 126.

Presentar los documentos en formato impreso el dia miércoles 29 de octubre de 2025; de 09:00 a 12:00 horas.
Prueba de conocimiento, Test Psicométrico y entrevista el jueves 30 de octubre de 2025 a las 08:00 horas.
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