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CONCURSO EXTERNO DE PERSONAL N° 13/2025 — CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS POR JORNALES — CHOFER — SEGUNDA CONVOCATORIA.

Se llama a Concurso Externo para Contratacion de Personal de Servicios por Jornales, para cubrir el Puesto Vacante
de:

CHOFER

Dependencia: Direccion de Administracion y Finanzas.

Cargo/Funcién: Personal de Servicios Generales — Chofer,

Nimero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: Gs. 2.798.309 (guaranies dos millones setecientos noventa y ocho mil trescientos

nueve) IVA incluido.
Inicio y fin de postulacion: 24 al 25 de junio de 2025.

Carga Horaria: 35 horas semanales, Dias: de lunes a viernes de 07:00 a 14:00 horas.
Supervisado por: Directora de Administracion y Finanzas.
Vigencia: a partir del 01 de julio hasta el 31 de diciembre de 2025.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:
a. Tener nacionalidad paraguaya.
b. Bachiller concluido, excluyente. Se excluird a aquellos postulantes que obtengan educacién formal superior a
la requerida como opcionales, debido a que estan sobre calificados para el puesto.
c. Experiencia general en trabajos realizados en instituciones publicas o privadas. Experiencia especifica, haber
trabajado en instituciones educativas nacional o privada. Conduccidn de vehiculos con caja mecanica.
Contar con registro de conducir vigente del tipo A o B, excluyente.
Capacidad de analisis.
Buena reputacidn.
g. Aptitud para desempeniarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

meo

DOCUMENTOS
o Fotocopia autenticada de Cédula de Identidad Civil vigente por escribania piblica.
Curriculum Vitae con una (1) foto tipo carné.
Fotocopia autenticada de certificado de estudios del colegio y titulo de bachiller concluido.
Fotocopia de certificados de cursos y/o talleres realizados, vinculados a las funciones del cargo.
Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores.
Constancia de desempefio laboral.
Declaracién Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber sido
beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a excepcion
de la docencia y la investigacién cientifica.

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO
s Certificado original de antecedentes judiciales.
o Certificado original de antecedentes policiales.

o Certificado de no ser Abusador de Nifios (se expide de forma gratuita en el Poder Judicial, oficina de
Estadisticas Penales, segundo piso).

OBSERVACION: Para més informes, al correo rrhh@cepb.una.py Departamento de Talento Humano del Colegio
Experimental Paraguay — Brasil o al teléfono 021 423320, interno 126.

Presentar los documentos en formato impreso el dia jueves 26 de junio de 2025; de 09:00 a 12:00 horas.
Prueba de conocimiento, Test Psicométrico y entrevista el viernes 27 de junio de 2025 a las 08:00 horas.

Asuncion, 24 de junio del 2025.

Machuca Ocampos
Director General

RMO/ZVBN/orsv
Direccion General
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