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CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL DE PERSONAL PERMANENTE N° 13/2025 — TECNICOI -
PROMOCION.

Se llama a concurso interno institucional para seleccién de personal permanente, para cubrir el puesto vacante
de:

TECNICO I

Dependencia: Direccion de Administracion y Finanzas.

Cargo: Técnico 1

Funcién: Perceptor/a.

Supervisado por: Directora de Administracion y Finanzas.

Numero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: Gs. 4.961.425 (guaranies cuatro millones novecientos sesenta y un
mil cuatrocientos veinticinco).

Inicio y fin de postuiacion: 16 al 24 de septiembre de 2025.

Carga Horaria: 30 horas semanales, lunes a viernes de 06:30 a 12:30 horas.

Vigencia: A partir del 1 de octubre de 2025.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:
a) Tener nacionalidad paraguaya.
b) Haber cursado y aprobado cuatro primeros semestres o su equivalente de una carrera universitaria
de grado o contar con un titulo de Técnico Superior.
¢) Experiencia y antigiedad minima de diez (10) afios en la UNA.
d) Manejo avanzado de programas informéticos (planillas electrénicas y procesadores de textos.
e) Buena reputacion.
f) Aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

DOCUMENTACION DE RESPALDO

 Fotocopia, autenticada por Escribania Publica, de la Cédula de Identidad Civil vigente (Excluyente).

e Curriculum vitae actualizado con una (1) foto tipo carné (Excluyente).

e Fotocopia de Certificados y/o Titulos obtenidos, autenticados por Escribania Publica (Excluyente).

Fotocopias de cursos de capacitacién en manejo de valores, vinculados al perfil requerido.

 Declaracion Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no
haber sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen
Jubilatorio, a excepcién de la docencia y la investigacion cientifica (Excluyente).

» Certificados o constancias que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores
segun perfil requerido.

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO
« Certificado original de antecedentes judiciales.
e Certificado original de antecedentes policiales.

OBSERVACION: Para més informes, al correo rihh@cepb.una.py Departamento de Talento Humano del
Colegio Experimental Paraguay — Brasil 0 al teléfono 021 423320, interno 126.

Presentar los documentos en formato impreso el dia jueves 25 de septiembre de 2025; de 09:00 a 12:00
horas.

Asuncidn, 16 de septiembre del 2025,
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Direccién General
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