UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Colegio Experimental Paraguay — Brasil

Comandante Gamarra y Gobernador Irala. Barrio Itapytapunta
www.cepb.una.py | 423 320 / 480 480 / 425 888
Asuncion — Paraguay

Resolucion N°© 383
Fecha:19/12/23

POR LA CUAL SE APRUEBA EL FORMATO 93 — EDUCACION ESCOLAR BASICA-
MACROPROCESO GESTION EDUCATIVA QUE FORMA PARTE DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO — MECIP - DEL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY-BRASIL,
DEPENDIENTE DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION.

VISTO Y CONSIDERANDO: La necesidad de actualizar y ajustar el formato del Formulario N© 93

RMO/abvb

del componente de Control Estratégico, que forma parte de los documentos del Modelo
Estandar de Control Interno - MECIP, de manera a dar mayor claridad y entendimiento
a los Macro procesos, Procesos y sub procesos en él especificados.

La Resolucidn CGR N° 377 del 13 de mayo de 2016 “Por la cual se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de control
Interno para las Instituciones Ptiblicas del Paraguay — MECIP 2015”,

La Resolucion N° 118/2010 de fecha 28 de julio de 2010 “Por el cual se adopta el
Modelo Estandar de Control Interno MECIP en el Colegio Experimental Paraguay-Brasil,
dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncion”.

La Resolucidon N° 471/2022 de fecha 16/03/2022 “Por la cual se ratifica N© 219/2022,
de fecha 16 de febrero de 2022, del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncién”,
nombrar al Mg. Roberto Machuca Ocampos, en el cargo de Director General del Colegio
Experimental Paraguay-Brasil, dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional de
Asuncion.

El Acta N© 001/2023 de fecha 28 de febrero de 2023 suscito por el Director General de
la Institucién y el Equipo Directivo en el cual expresan se compromiso con el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacién del control interno de la institucion.

El Acta N° 1 de fecha 18/05/2023 del Equipo de Gestion por Procesos que analiza y
decide el ajuste del Formulario N° 93 que estd siendo utilizado hasta la fecha de la
firma de la presente Resolucidn.

El Acta N° 8 de fecha 04/12/2023 del Comité de Control Interno por la cual se aprueba
el formato 93 que forma parte del modelo estandar de Control Interno.

La Ley N° 4995/2023 de Educacién Superior y el Estatuto de la Universidad Nacional
de Asuncion.
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Fecha:19/12,

EL DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY-BRASIL, EN
USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES;

RESUELVE:

Art.1 APROBAR el Formato 93 — Educacién Escolar Basica - Macroproceso Gestion Educativa

que forma parte del Modelo Estandar de Control Interno — MECIP - del Colegio

Experimental Paraguay - Brasil, dependiente del Rectorado de Ia Universidad Nacional de
Asuncion.

Art. 3 ESTABLECER, la vigencia a partir de firma de la presente resolucion.

Art. 2 COMUNICAR, cumplir y archivar.

RMO/abvb
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FORMATO 93

EDUCACION ESCOLAR BASICA
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INSTITUCION:

COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS

ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS

FORMATO: Diseiio de Procedimiento

No: 93
MACROPROCESO: Gestion Educativa CODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CODIGO: EB
SUBPROCESO: Articulacién CcODIGO: AR
PROCEDIMIENTO:
No. (1) Actividades (2) Tareas (3) Registros Aplicables | (4) Cargo Responsable

Organizacion de la tarea

Planificar las actividades en base a
los informes recibidos de los

Docentes de 1° Grado.
Educacion Escolar Basica

de Psicoldgia del nivel.

. docente docentes de Educacion Inicial y Plan sintetico:deliDecente
psicologa
Seleccionar las estrategias
2 Seleccion de estrategias didacticas para desarrollar
didacticas habilidades en las diferentes areas
del conocimiento.
Plan sintético con las
estrategias y actividades
establecidas
Realizar actividades Iidicas y otras
. - tareas,en un tiempo estimativo de
3 Ejecucion o g
acuerdo a las caracteristicas y
necesidades del grupo.
Administrar prueba diagndstica Instrumento evaluativo.
4 Evaluacién para valorar la sistematizacion de Informe de resultados
las destrezas internalizadas. cualitativos y cuantitativos.
Derivar un informe de las Reqistro anecddtico. Hoia de
5 | Derivacion de Informes. | dificultades presentadas al Dpto. €9 - 1)

entrevista con los padres.

Elaborado por:
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INSTITUCION: COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS

ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS

FORMATO: Diseiio de Procedimiento

No:
MACROPROCESO: Gestion Educativa CcODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CcODIGO: EB
SUBPROCESO: __Articulacién CODIGO: AR
: (3) Registros : :
0. cti reas
N (1) Actividades (2) Ta Aplicables (4) Cargo Responsable
Organizar dos encuentros en
el afio: julio y noviembre, L Coordinacién del nivel
1 Organizar para brindar informaciones Act_as de Re'umon. Inicial y de ciclos.
Planilla de asistencia A s
generales sobre el grupo que Evaluacion del nivel.
se promociona.
Propiciar la reunién en la cual Coordinacion de niveles,
Informe conductual y Evaluacién del nivel.
se dan a conocer el . R v By
o P académico de cada Psicélogia de Educacién
2 Dar a conocer desempefio académico y ; g :
alumno RSA registro Inicial y Escolar Basica.
conductual de los alumnos de L
Educacién Inicial ( Pre-escolar) anecddtico Docentes del Pre-escolar
y del 1° Grado.
Tomar conocimiento de las
informaciones recibidas con el Docentes del 1° Grado.
. fin de establecer estrategias a Orientadores.
3 Toma de conocimiento | _ " " " 7% U | e

ser aplicadas en el periodo de
aprestamiento y durante el
afo lectivo.

Coordinacion y
Evaluacién del nivel.

Identificar dificultades

Identificar las dificultades
presentadas en los nifios del
Pre- Escolar, para
conocimiento de docentes del
19 grado y orientadores.

Actas de Reunidn Fichas
de entrevista

Docentes del Pre-escolar
Psicologa

Derivar

Elaborar y remitir informes de
los fogros y  dificultades
presentadas por los
estudiantes del Pre- Escolar al
Departamento de Psicolégia
del nivel, Coordinacion del
nivel y Direccién Académica.

Informes del periodo de
adaptacion, Primera y
Segunda Etapa.

Docentes del Pre-escolar.
Psicologia del Nivel
Inicial/ Coordinacién del
nivel.

Elaborado por : Ligé;eﬁséo;’onel, Lic. Mirna Calderén y Li%ﬁ‘;ﬁén

séle Fecha: 1/11/2023
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S Prof. Lic. Frederick Garciz rech: 7/11/23
Director Acatémico
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INSTITUCION: COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS ! |

ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS

FORMATO: Diseiio de Procedimiento

N°: 93
MACROPROCESO: Gestion Educativa CODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CODIGO: EB
SUBPROCESO: Ensefanza Aprendizaje CODIGO: EA
PROCEDIMIENTO:
i 3) Registros (4) Cargo
No. 1 Vil ( 7
i i i Aplicables Responsable
Realizar una reunién con
docentes del nivel, en el mes de Acta de reunidn.
febrero, (Pre- clase) julio y .
1 Informar sobre métodos de diciembre de cada afo y T:rwigi:ja;:l‘;;n Equipo Técnico de la
Trabajo. establecer metodologia del trabajo . 3 Coordinacion
a desarrollar e informar Dlre(:.uc_)n
disposiciones emanadas de la Academica
Direccion Académica.
Instrumento de
2 Aplicacion de Evaluaciones Administrar las evaluaciones evaluacion con los
Cuantitativas. cuantitativas y cualitativas. indicadores
establecidos.

: = - Verificar mensualmente la
Verificacion de conocimientos . o . Instrumento de
e internalizacién de unidades y s
adquiridos. evaluacion.

capacidades desarrolladas.

Docentes de Educacion

Aplicar estrategias para la Escolar Bisica.

4 Retroalimentacion retroalimentacion de contenidos no Plan de clases
internalizados.

Elaborar un informe final y emitir a
la Coordinacion y Evaluacion del

5 Elaboracion de Informes nivel sobre las capacidades

logradas y no logradas en el afio
lectivo, para su conocimiento.

Formulario de Informe
de Gestién

Elaborado por: L|<.C ﬁgeﬁ Coronel, Lic. Iz%erén y Lic. e Insfran Fecha: 1/11/2023
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INSTITUCION: COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Diseiio de Procedimiento
No: 93
MACROPROCESO: Gestion Educativa CODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CODIGO: EB
SUBPROCESO: Ajuste de Ciclos CODIGO: AC
No. (1) Actividades (2) Tareas (3) Registros Aplicables| (4) c:'gl‘;l
Indagar sobre los
conocimientos internalizados
1 Identificacién de conocimientos | a los alumnos del 4° Grado Giila:de prequritas
previos (2° ciclo) y 7° Grado (3°ciclo) ey
en la 1a y 2a semana del mes
de marzo.
Administrar prueba
2 Aplicacion de prueba diagndstica para valorary |  Aplicacion individual de
diagnostica. ajustar los conocimientos pruebas
adquiridos,
Analisis de los resultados Rosuttad Académics
3 Analisis de datos obtenidos. obtenidos de la prueba i
: o cualitativo
diagnositica.
Discriminar los contenidos
Identificacion de contenidos (.1esa|"r0||ad95 - .el g0 ) Hoancery seeuendia dellos Docentes de
4 inferior, mas los informes | informes desarrollados por el %
desarrollados ! Educacién Escolar
obtenidos en la prueba Docente g
S Basica
diagndstica.
Presentar Plan Anual Sintético
Presentacion del Plan Anual  |teniendo en cuenta el alcance .
5 e g Plan Anual Sintético
sintético y secuencia de las
capacidades.
Retroalimentar las
6 Retroallmt-anmcmn de ' cgpaadades, no Plan de Clases
capacidades. internalizadas por el alumno
en el grado inferior.
Nivelar a los alumnos
b Nivélactbin de alGiniios conforme al grado de Plan de Clases. Instrumentos
! l ‘ conocimiento visualizados en evaluativos
la prueba diagndstica.
Desarrollar contenidos
< conforme al programa de B
8 Desarrollo de contenidos. estudios; y malia cusricular Plan Anual - Plan de clase
institucional
Elaborado por: Lic. L‘ﬁ %e] Lic, M l ?Calderon Yy Llc(%%‘&an Fecha: 1/11/2023
Prof. Lic. Freden'k Gar iz i I
Revisado por: & ¢ Fecha: ©7 / // / 23
Aprobado por: Fecha: A1 / 12 /Z)




INSTITUCION: COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS

ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS

FORMATO: Diseiio de Procedimiento

No: 93
MACROPROCESO: Gestion Educativa CODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CcODIGO: EB
SUBPROCESO: Enseiianza en aula CODIGO: EA
PROCEDIMIENTO:
: (3) Registros
No. (1) Actividades (2) Tareas Anlicablas (4) Cargo Responsable
Actividades motivadoras. Indagar a
. . los estudiantes acerca del contenido Plan de clase.
1 Inicio de clases - : .
a ser desarrollado, utilizando diversas | Instrumentos evaluativos.
técnicas.
Desarrollar el tema seleccionado, con
. la participacion activa de los Plan de clase.
£ Desarroliar contanide estudiantes, quienes aportan Instrumentos evaluativos.
experiencias y conocimientos previos.
L Retroalimentar los contenidos Plan de clase.
3 Metacongnicion .
desarrollados Instrumentos evaluativos.
Docentes de Educacion
Escolar Basica
Evaluacion e internalizacion de los
a Evaitiar conocimientos, a través de la Plan de clase.
participacion activa en clase de los | Instrumentos evaluativos.
estudiantes.
Entregar los resultados de la
Entregar Planillas de evaly acan academca allos Planillas: FNO1 -
5 . o5 Coordinadores de nivel, para la -
calificacion 7 . . Planilla de Notas
elaboracion de boletines y posterior
entrega a los padres.
Presentar un informe al final del 5
. ) . Formulario de Informe de
6 Elaborar periodo lectivo sobre las capacidades s
. gestion.
logradas en cada area y grado.

Fecha: 1/11/2023

Revisado por:

Elaborado por: Li%%nel, Lic. J%em y Lic.miin
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INSTITUCION: COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY BRASIL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

COMPONENTE: GESTION POR PROCESOS
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Diseiio de Procedimiento

No: 93
MACROPROCESO: Gestion Educativa CODIGO: GE
PROCESO: Escolar Basica CODIGO: EB
SUBPROCESO: Planeamiento CODIGO: Pl
PROCEDIMIENTO:
No. (1) Actividades (2) Tareas (3) Registros Aplicables | (4) Cargo Responsable

Analizar las reglamentaciones
emanadas del MEC y el formato
de planeamiento utilizado en el

ejercicio anterior, a fin de
determinar la necesidad de
actualizar o no el Formato. En
Anadlisis y actualizacion caso de existir necesidad y/o
i del Formato de normativa nueva, actualizar el
Planeamiento Formato con los nuevos
requerimientos. Este andlisis se
debera realizar en el mes de
noviembre de cada afo, de tal
manera a tener el formato
concluido antes del titimo dia
habil del mes de noviembre.

Redaccién de Actas de Evaluacién Educativa,
reunion - FODA Evaluacién del nivel.

Convocar a los docentes a
reunion en dias y horas
determinadas en el mes de
diciembre, previamente
comunicadas con un minimo de
48 horas anticipadas. En la
reunion se expone el formato
establecido, con las orientaciones
correspondientes.

Orientacion para el
planeamiento

Actas de reunion. Programas

o Agenda del dia. Braluacian

5 Elaborar los planeamientos,
Elaboracion del P !

3 iancarEisite conforme a las directrices
P recibidas.

Registro de entrega de
Planilla, con fecha.

Docentes de Educacion
Entregar el Plan Anual a la de Escola;;:::::a y Nivel

evaluadorell de nivel en el mes de Registro de entrega de Plan

4 Entrega del Plan Apual |marzo segun fecha establecida en Afiul.

el calendario de actividades, en

formato digital en la plataforma.

Analizar los planeamientos
recibidos durante el mes de
marzo y ia primera quincena de
marzo, a fin de verificar su
correcta y completa elaboracion.
En caso de existir necesidad de
ajustes, se devolvera al docente,
quien debera entregar el
planeamiento corregido, hasta la

primera quincena de abril.

Planilla con fecha de
devolucion para los ajustes
correspondientes. Borrador

del primer documento
entregado.

Evaluacién del nivel.
Coordinacion de nivel.

5 |Analisis del planeamiento




Verificacion del desarrollo | Monitoreo de implementacion del . ; Evaluacion del nivel.
6 . Planillas - Formulario n° 1
del planeamiento. Plan Anual. Docentes.
Andlisis del desarrollo de la Evatisncicidel nhel
7 Toma de decisiones planificacion por parte de los Actas de reunion
; ; Docentes.
docentes de las diferentes areas.
Propiciar reuniones al término de| Actas de reunion. Informe
s . cada periodo. Remitir las sobre las capacidades g .
9 Remision dednforme capacidades desarrolladas en el | desarrolladas en el &rea de Evulueiin del s,
area a Evaluacion. Evaluacion.
Elaborado por: Lic%%%ﬁ\eb Lic. Mirfa Calderén y Lic. %ﬂ Fecha: 1/11/2023
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