UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Colegio Experimental Paraguay — Brasil

Comandante Gamarra y Gobernador Irala. Barrio Itapytapunta

www.cepb.una.py | 423 320 / 480 480 / 425 888
Asuncion — Paraguay

Resolucidon N° 114/2025
Fecha 28/04/2025

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL CRONOGRAMA DE REUNIONES DE LOS DISTINTOS
COMITES Y EQUIPOS DE TRABAJO DEL MECIP”

VISTO Y CONSIDERANDO; El Acta N°1, de fecha 06 de marzo de 2025, por la cual el Prof. Mg.

Roberto Machuca Ocampos, Director General del Colegio Experimental Paraguay - Brasil,
conjuntamente con el Equipo Directivo de la institucién, manifiestan su compromiso de
apoyar de manera directa y recurrente la Implementacién del Modelo Estandar de Control
Interno MECIP - 2015 en el Colegio Experimental Paraguay - Brasil;

La Resolucion CGR N°377 de fecha 13 de mayo del 2016 “Por la cual se adopta la Norma
de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control
para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015";

La Resolucion Rectorado N© 3070, de fecha 20 de diciembre de 2016, “"POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES DEL INSTITUTO DR.
ANDRES BARBERO, INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL, INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN CIENCIAS DE LA SALUD Y EL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY-BRASIL DEL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La Resolucion N© 471/2022 de fecha 16/03/2022 “Por la cual se rectifica la Resolucién N°
219/2022 de fecha 16 de febrero del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncidn
nombrar al Mgtr. Roberto Machuca Ocampos como Director General del Colegio
Experimental Paraguay - Brasil, dependiente de la Universidad Nacional de Asuncién":

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y El Estatuto de la Universidad Nacional de
Asuncion;

EL DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY - BRASIL, EN USO DE

Art. 10,

RMO/ZVBN/FOGC/dbrch
Direccién General

SUS ATRIBUCIONES LEGALES;
RESUELVE:

APROBAR el cronograma de reuniones de los diferentes Comités y Equipos de Trabajo del
MECIP, segln se especifica a continuacion:

~Mayo = Comité / Equipo
08 Comité de Control Interno )
12 Equipo de Alto Desempefio en Etica
13 Buen Gobierno
22 Gestion por Procesos
26 Comité de Riesgo
27 Planes y Programas
28 Comunicacion
29 Talento Humano
30 Gestion por Procesos
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Junio

10
10
13
18
20
23
24
o9
26
30

Julio

___ Comité / Equipo
Comité de Control Interno

Equipo de Alto Desempefio en Etica
Comunicacion

Comité de Etica

Gestion por Procesos

Talento Humano

Comité de Riesgo

Planes y Programas

Comunicacion

Gestion por Procesos

Comité / Equipo

8
8
15
25
29

Agosto

Comité de Control Interno )
Equipo de Alto Desempefio en Etica
Talento Humano

Buen Gobierno

Comité de Riesgo

Comité / Equipo

9
12
11
12
19
20
27

Setiembre

Equipo de Alto Desempefio en Etica
Comité de Control Interno
Comunicacion

Gestidn por Proceso

Planes y Programas

Equipo MECIP

Comité de Riesgo

Comité / Equipo

2
11
09
19

Octubre

Equipo de Alto Desempefio en Etica
Planes y Programas

Comité de Control Interno

Buen Gobierno

Comité / Equipo

7
8
14
15
16
21
22
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Direccién General

Comité de Control Interno

Equipo de Alto Desempefio en Etica
Comité de Etica

Talento Humano

Planes y Programas

Gestion por proceso

Equipo MECIP
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Noviembre

Comité / Equipo

11
13
19
21

Diciembre

Comité de Control Interno
Planes y Programas
Comité de Riesgo

Buen Gobierno

Comité / Equipo

9
10
11
16
17

Art. 20,

Comité de Control Interno
Talento Humano

Planes y Programas
Gestion por Proceso
Equipo MECIP

ENCOMENDAR a los Coordinadores de cada Comité y/o Equipo, el cumplimiento estricto

del cronograma de reuniones.

Art. 30,

RMO/ZVBN/FOGC/dbrch
D|reccnon General

MISION

COMUNICAR, cumplir y archivar.

- Prof, M’gtrﬁl:-?Machuca Ocampos

;,’v ‘ Director General
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