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"POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DEL COMITE DE ETICA Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE

REQUISITOS MINIMOS DEL MECIP 2015 EN EL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY -
BRASIL, DEPENDIENTE DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO; El Acta N°1, de fecha 06 de marzo de 2025, por la cual el Prof. Mg.
Roberto Machuca Ocampos, Director General del Colegio Experimental Paraguay - Brasil,
conjuntamente con el Equipo Directivo de la institucion, manifiestan su compromiso de
apoyar de manera directa y recurrente la Implementacion del Modelo Estandar de Control
Interno MECIP - 2015 en el Colegio Experimental Paraguay-Brasil;

La Resolucion CGR N°377 de fecha 13 de mayo del 2016 “Por la cual se adopta la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015”;

La Resolucion Rectorado N° 3070, de fecha 20 de diciembre de 2016, “POR LA CUAL SE
REGLAMENTA LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES DEL INSTITUTO DR.
ANDRES BARBERO, INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL, INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN CIENCIAS DE LA SALUD Y EL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY - BRASIL DEL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucion N° 471/2022 de fecha 16/03/2022 “Por la cual se rectifica la Resolucién N°
219/2022 de fecha 16 de febrero del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncién
nombrar al Mg Roberto Machuca Ocampos como Director General del Colegio Experimental
Paraguay - Brasil, dependiente de la Universidad Nacional de Asuncion";

La Ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y El Estatuto de la Universidad Nacional de
Asuncion;

EL DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO EXPERIMENTAL PARAGUAY - BRASIL, EN USO DE
SUS ATRIBUCIONES LEGALES;

RESUELVE:
Art. 1°.  ACTUALIZAR la conformacién del Comité de Etica en el marco de la implementacion del

MECIP 2015 en el Colegio Experimental Paraguay - Brasil, dependiente del Rectorado de la
Universidad Nacional de Asuncidn.
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Nombre y Apellido Funcion
Prof. Mgtr. Roberto Machuca Ocampos Director General
Prof. Lic. Frederick Garcia Carrillo Director Académico
Lic. Zulma Baez de Notario Directora de Administracién y Finanzas
Econ. Graciela Beatriz Maqueda Rodriguez Auditora Interna
Lic. Aida Noemi Martinez Cuenca Coordinadora General
Lic. Francisco Ortiz Garcia Coordinador de Orientacidn
Laura Romero Representante de Padres
Et. Nicolds Aquino Representante Estudiantil
Art. 20, DESIGNAR al Lic. Frederick Omar Garcia Carrillo como Gerente de Etica y al Lic.
Francisco Ortiz como Lider de Etica del Colegio Experimental Paraguay — Brasil.
Art. 3°.  ESTABLECER las siguientes funciones del Comité de Etica:
a) Definir politicas generales para el fortalecimiento de la ética plblica en la institucién y
frente a los grupos de interés internos y externos.
b) Garantizar la difusién, comunicacion e internalizacién del Cédigo de Buen Gobierno, el
Cédigo de Etica y los Acuerdos y Compromisos Eticos por todos los grupos de interés
pertinentes.
¢) Garantizar la sostenibilidad y permanencia del Equipo de Alto Desempefio en Etica.
d) Aprobar el plan de mejoramiento de la ética publica que elabore el Equipo de Alto
Desempefio.
e) Realizar el seguimiento y evaluar las actividades desarrolladas por el Gerente, el Lider y
el Equipo de Alto desempefio en Etica.
f) Realizar la revisién periddica de los Acuerdos y Compromisos Eticos institucionales a fin
de garantizar su pertinencia y adecuacion.
g) Gestionar los recursos necesarios para la ejecucion del plan de mejoramiento.
Art. 3°. DEJAR sin efecto cualquier otra Resolucidn anterior y disponer la vigencia de la presente.

Art. 49, COMUNICAR, cumplir y archivar.

A sisien. N\ 771377
/ ~ Prof.Mgtr. Z%O)Machuca Ocampos

" .. Director General
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