UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Colegio Experimental Paraguay — Brasil

Somos una institucion educativa dedicada a la formacion integral del alumnado, aplicando enfoques
curriculares actualizados y promoviendo la idoneidad, coherencia, respeto y compromiso, brindando
a la vez espacio calificado para la practica pedagdgica a los estudiantes de la Facultad de Filosofia.

CONCURSO INTERINSTITUCIONAL DE PERSONAL PERMANENTE N°© 1/2022 -

PROFESOR/A DE INFORMATICA.

Se llama a Concurso Interinstitucional para Seleccion de Personal Permanente, para cubrir el Puesto vacante de

Profesor/a de Informatica del 1° al 6° grado turno tarde:

PROFESOR/A DE INFORMATICA

Dependencia: Direccion Académica.

Cargo: Horas Catedras

Funcion: Profesor/a de Informatica.

Supervisado por: Coordinador de Nivel, EEB turno tarde.

NuUmero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: g. 3.345.600 (tres millones trescientos cuarenta y cinco mil seiscientos).
Inicio y fin de postulacion: 06 al 15 de abril de 2022.

Carga Horaria: 12 horas semanales, Dias: miércoles y jueves de 12:30 a 17:40 horas.
Vigencia: A partir del 1 de mayo de 2022 hasta el 28 de febrero de 2023.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:

a) Tener nacionalidad paraguaya.

b) Licenciado en Ciencias de la Educacion con sélidos conocimientos en el uso de la Ofimatica de Windows.
Licenciado en Informatica con habilitacion pedagdgica.
Ingeniero en Informatica con habilitacion pedagdgica.
Licenciado en Andlisis de Sistemas con habilitacion pedagdgica.

c) Matricula Docente. (EXCLUYENTE)

d) Formacion pedagdgica o habilitacion pedagogica. (EXCLUYENTE)

e) Poseer aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

f) No registrar antecedentes de mal desempefio de la funcion publica.

g) Buena reputacion.

DOCUMENTOS

e Fotocopia autenticada por escribania publica de cédula de identidad civil vigente.

e Certificado original de antecedente judicial.

e Certificado de antecedente policial.

e  Curriculum Vitae con una (1) foto tipo carné.

e Fotocopia de certificados, y/o Titulos obtenidos (visados y autenticados)

e Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores.

e Constancia de antecedentes y desempefio laborales.

e Constancia de horario laboral de unidad de origen.

e Declaracién jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber

sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a
excepcion de la docencia y la investigacion cientifica.

OBSERVACION: Para més informes, al correo rrhh@cepb.una.py Departamento de Talento Humano del Colegio
Experimental Paraguay — Brasil o al teléfono 021 423320, interno 114.

Presentar los documentos en formato impreso el dia lunes 18 de abril de 2022; de 09:00 a 12:00 horas.
Prueba de conocimiento, Test Psicométrico y entrevista el miércoles 20 de abril de 2022 a las 08:00 horas.

Asuncion, 06 de abril del 2022. . PAR;
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Comandante Gamarra y Gobernador Irala (Itapytapunta)
495 021 422 315 | 422 320 | Fax: 425 888
www.cepb.una.py | colegio@cepb.una.py

Asuncion - Paraguay

Ser una institucion educativa lider en excelencia académica basada en la planificacion y
coordinacion de acciones, con profesionales comprometidos que promuevan y apliquen la
coherencia, la vivencia de valores, la libertad responsable, el espiritu critico y reflexivo,
utilizando tecnologia de punta con infraestructura acorde ala necesidad poblacional.



