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CONCURSO EXTERNO DE PERSONAL PERMANENTE N°© 13/2024 — PROFESOR/A DE FISICA — SEGUNDA Y
TERCERA CONVOCATORIA

Se llama a Concurso Externo para Seleccién de Personal Permanente, para cubrir el Puesto Vacante de:

PROFESOR/A DE FISICA

Dependencia: Direccion Académica.

Cargo: Horas Cétedras

Funcion: Profesor/a de Fisica para el 1° Curso de la Media del Bachillerato Técnico en Informatica
Supervisado por: Coordinador de Nivel.

Ndmero de Vacancias: uno (1)

Sueldo: Gs. 1.313.600 (guaranies un millén trescientos trece mil seiscientos).

Inicio y fin de postulacion: 25 de abril de 2024.

Carga Horaria: 4 horas semanales. Martes de 10:30 a 11:50 horas. Jueves de 09:50 a 11:10 horas.
Vigencia: A partir del 1 de mayo de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025. Con registro de marcacién de

asistencia en el reloj biométrico de la Institucion.

REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION:

a) Tener nacionalidad paraguaya.

b) Titulo de Grado en Ciencias Fisicas y Matematicas con Habilitacion Pedagdgica, Titulo de Grado en Ingenieria Industrial,
Civil, Electronica, Electromecénica o en Electricidad con Habilitacién Pedagdgica, Titulo de Formacién Docente de Fisica
de Educacion Media, Titulo de Grado en Ciencias Fisicas y Matematicas con Habilitacién Pedagdgica (Todos excluyentes).

€) Matriculacién y Certificacion Docente. (Excluyente)

d) Habilitacion pedagdgica.

e) Poseer aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

f)  No registrar antecedentes de mal desempefio de la funcién publica.

g) No poseer superposicion de horarios.

DOCUMENTOS

e  Fotocopia autenticada de cédula de identidad civil vigente por escribania ptiblica.

e Curriculum Vitae con una (1) foto tipo carné.

e  Copia autenticada del titulo habilitante, registrado en el Rectorado de la UNA y en la Direccién de Registro de Titulos del
MEC.

e  Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores.

e  Declaracion jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber sido beneficiado
por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a excepcién de la docencia y la
investigacion cientifica.

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO
e Certificado original de antecedentes judiciales.
o Certificado original de antecedentes policiales.
e Certificado de no ser Abusador de Nifios (se expide en forma gratuita en el Poder Judicial, oficina de Estadisticas Penales,
segundo piso).

COMPETENCIAS

- Conocimiento de planificacion, conduccién y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

- Conocimiento de su disciplina en profundidad y amplitud requerida.

- Manejo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Apertura a la formacion continua y permanente en servicio y a la rendicién de cuentas acerca de su desempefio

profesional.

OBSERVACION: Para mas informes, al correo rrhh@cepb.una.py Departamento de Talento Humano del Colegio Experimental
Paraguay — Brasil o al teléfono 021 423320, interno 126.

Asuncion, 25 de abril del 2024.
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